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Prot. n. 633 del 11/07/2019

GAL TERRA PROTETTA SCARL
Misura 19.4.1 del PSR Campania 2014-2020

CUP B13G17008790009
Deliberazioni di C.d.A. del 04/03/2019, del 05/04/2019 e del 08/07/2019 — Selezione Tecnici Istruttori.

AVVISO
SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUI DI N. 3 TECNICI ISTRUTTORI
PER DOMANDE D’AIUTO PER IL GAL TERRA PROTETTA S.C.A.RR.L

- ESITI SELEZIONE.
VISTI:
Le selezioni di Tecnici Istruttori per le Domande di Aiuto per il GAL Terra Protetta s.c.a.r.l. stabilite con
deliberazione di C.d.A. in data 04/03/2019 ed avviate giusto Avviso Pubblico in data 20/03/2019;
La deliberazione di C.d.A. in data 05/04/2019;
[ criteri di selezione e griglie di punteggio di cui all’ Avviso Pubblico in data 20/03/2019;
[ verbale di Commissione n. 1 in data 17/04/2019;
[l verbale di Commissione n. 2 in data 06/05/2019;
[ verbale di commissione n. 3 in data 15/06/2019.
La deliberazione di C.d.A. in data 08/07/2019;

SI RENDE NOTO

Richiamato il processo Verbale di Commissione n. 3 in data 15/05/2019, approvato con
deliberazione di C.d.A. in data 08/07/2019, di seguito si rimettono gli esiti definitivi, in ordine di

partecipazione alla selezione di che trattasi, con i relativi punteggi assegnati a ciascun candidato:

ESITI SELEZIONE
CANDIDATO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIOT
TITOLI coLLoQulio TOTALE
1 LUCIBELLI ANDREA, Nato a Castellammare di 10 20 30
Stabia (NA) il 01/01/1985. J
2 DE NICOLA UMBERTO, Nato a Cerreto Sannita (BN) 12 28 40
il 20/07/1952.
3 DE SIMONE GENEROSO, Nato a Avellino (AVv) il 20 19 39
26/02/1978.
4 PASCALE LORETO, Nato a San Potito Sannitico (CE) 14 21 35
il 02/09/1974.
5 GIORDANO MARIA ,Nata a Salerno (SA) il 20 19 39
14/06/1967.
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6 ESPOSITO PATRIZIA, Nata a Vico Equense (NA) il 14 16 30
24/07/1976.
[ FIORENTINO CIRO LUCA, Nato a Vico Equense (NA) 14 26 40
il 09/08/1978.
8 IANNACCONE CIRO, Nato a Avellino (AV) il 10 11 21
11/05/1973.
i FERRO LUCA Nato a Salerno (SA) il 17/09/1974 16 24 40

A norma dell’art. 5, comma 4 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, a

parita di merito, la preferenza ¢ data al candidato in possesso dei titoli di preferenza di cui alla citata norma .,

' TITOLI CHE DANNO DIRITTO ALLA PREFERENZA A PARITA' DI MERITO (art. 5, comma 4 del D.P.R.9 maggio 1994, n. 487 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni) E DOCUMENTAZIONE RELATIVA PER LA CERTIFICAZIONE DEL TITOLO:

1) GLI INSIGNITI DI MEDAGLIA AL VALOR MILITARE - originale o copia autentica del brevetto - copia autentica del foglio matricolare o dello
stato di servizio aggiornato dal quale risulti il conferimento della ricompensa.

2) I MUTILATI ED INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI - modello 69 rilasciato dalla Direzione Provinciale del Tesoro - decreto di
concessione della pensione.

3) I MUTILATI ED INVALIDI PER FATTO DI GUERRA - documentazione come al punto precedente.

4) I MUTILATI ED INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO - modello 69/ter rilasciato dall'amministrazione presso la
quale I'aspirante ha contratto l'invalidita o dagli Enti pubblici autorizzati ai sensi del D.M. 23 marzo 1948 - decreto di concessione della pensione 0 in
alternativa, dichiarazione dell'TNAIL attestante, oltre la condizione di invalido del lavoro, la natura dell'invalidita e il grado di riduzione della capacita
lavorativa.

5) GLI ORFANI DI GUERRA - certificato rilasciato dalla competente prefettura (per le Province di Trento e Bolzano dal Commissariato del
Governo) ai sensi della legge 13 marzo 1958, n. 365.

6) GLI ORFANI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA - documentazione come al punto precedente.

7) GLI ORFANI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO - apposita dichiarazione dell'’ Amministrazione presso la
quale il caduto prestava servizio dalla quale risulti anche la data della morte del genitore o la permanente inabilita dello stesso a qualsiasi lavoro,
unitamente ad una certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato o in alternativa, dichiarazione dell'INAIL da cui risulti
che il genitore ¢ deceduto per causa di lavoro ¢ dalla quale risulti anche la data della morte del genitore o la permanente inabilita dello stesso a
qualsiasi lavoro, unitamente ad una certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato.

8) 1 FERITI IN COMBATTIMENTO - originale o copia autentica del brevetto oppure dello stato di servizio militare o del foglio matricolare
aggiornato dal quale risulti che il concorrente ¢ stato ferito in combattimento.

9) GLI INSIGNITI DI CROCE DI GUERRA O DI ALTRA ATTESTAZIONE SPECIALE DI MERITO DI GUERRA NONCHE' 1 CAPI DI
FAMIGLIA NUMEROSA - documentazione come al punto 8) - stato di famiglia da cui risulti che la famiglia & composta da almeno sette figli
viventi, computando tra essi anche i figli caduti in guerra.

10) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI - documentazione come al punto 2) ed inoltre certificazione
idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato.

11) I FIGLI DEI1 MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER FATTO DI GUERRA - documentazione come al punto 3) ed inoltre certificazione idonea a
comprovare la relazione di parentela con il candidato.

12) 1 FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO - documentazione come al punto 4)
ed inoltre certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato.

13) I GENITORI ED 1 VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI IN GUERRA -
certificato mod. 331 rilasciato dalla Direzione generale delle pensioni di guerra nel quale dovra essere esplicitamente dichiarato il godimento della
pensione di guerra ai sensi dell'art, 55 della Legge 10 agosto 1950, n. 648.

14) 1 GENITORI ED I VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER FATTO DI
GUERRA - documentazione come al punto precedente.

15) I GENITORI ED I VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER SERVIZIO
NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO - dichiarazione rilasciata dall' Amministrazione presso la quale il coniuge o parente prestava servizio o
certificazione rilasciata dall'INAIL e certificazione attestante il rapporto di parentela o coniugio.

16) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO MILITARE COME COMBATTENTI - dichiarazione rilasciata dalla competente autorita
militare ovvero copia autentica dello stato di servizio militare o del foglio matricolare se riportanti dichiarazione in tal senso.

17) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO A QUALUNQUE TITOLO, PER NON MENO DI UN ANNO, PRESSO L’UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI PAVIA (senza essere incorsi in procedimenti disciplinari)

18) 1 CONIUGATI E I NON CONIUGATI CON RIGUARDO AL NUMERO DEI FIGLT A CARICO (indicare il n. dei figli a carico)

19) GLI INVALIDI ED | MUTILATI CIVILI - certificato rilasciato dalla Commissione sanitaria regionale 0 provinciale attestante causa o grado di
invalidita.

20) I MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO AL TERMINE DELLA FERMA O RAFFERMA -
stato matricolare di data recente rilasciato dalla competente autorita militare.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato 0 meno;

b) dall'aver prestato servizio nelle amministrazioni pubbliche; sara considerato come servizio nelle amministrazioni pubbliche anche il servizio di
durata inferiore ad un anno (INDICARE L'AMMINISTRAZIONE PRESSO LA QUALE E' STATO PRESTATO SERVIZIO);

¢) dalla minore eta.

Ai sensi della L. n. 407/1998, sono equiparati alle famiglie dei caduti civili di guerra, le famiglie dei caduti a causa di atti di terrorismo consumati in
Italia. La condizione di caduto a causa di atti di terrorismo, nonché di vittima della criminalita organizzata, viene certificata dalla competente
Prefettura, ai sensi della L. n. 302/ 1990.
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Pertanto, al fine di consentire a questo GAL di procedere con la selezione in oggetto ed altresi con gli
eventuali incarichi, nell’ottica della definizione di una graduatoria definitiva, valevole anche al fine di

eventuali scorrimenti, ai candidati che hanno riportato parita di merito, viene assegnato un termine

perentorio di gg. 7 a decorrere dalla ricezione del presente avviso (entro e non oltre il 18/07/2019), per

presentare documentazione/certificazioni come per legge o in autocertificazione, comprovante il

possesso_di_eventuali titoli di preferenza. Quanto richiesto dovra essere trasmesso a questo GAL

.

esclusivamente a mezzo pec all’indirizzo terraprotetta@pec.it .

[l mancato riscontro alla citata richiesta, nei termini perentori indicati, verra inteso quale mancato possesso di
titoli di preferenza e pertanto, nel qual caso, si procedera, a parita di titoli, secondo il criterio della minore
eta, sulla scorta delle date di nascita di ciascun candidato, gia in possesso del GAL.

La graduatoria definitiva della selezione in oggetto sara pertanto resa pubblica, con valore di notifica a tutti

gli effetti di legge, sul sito del GAL — www.galterraprotetta.it, solo successivamente alla ricezione di quanto

richiesto.

Nota Bene:

Le procedure in essere non impegnano in alcun modo gli organi del GAL a procedere alla stipula dei contratti,
e sono volte esclusivamente alla formazione di graduatoria valevole nei termini di legge. Il GAL Terra Protetta si
riserva, infatti, la facolta di non procedere all‘assegnazione degli incarichi. Il GAL si riserva altresi la facolta di
sospendere il procedimento relativo alla selezione in oggetto, e/o la facolta di non procedere alla assunzione dei primi
in graduatoria per ragioni organizzative o finanziarie.

Eventuali ricorsi potranno essere presentati per vie gerarchiche al GAL ed, eventualmente, alle sovraordinate
autorita competenti.

Il responsabile del procedimento e il Dott. Gennaro Fiume, coordinatore del GAL.

Per quanto qui non espressamente previsto si rimanda alla normativa comunitaria, statale e regionale vigente
ed all’Awviso di selezione.

Il presente Avviso, che ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti di tutti i candidati

su indicati, viene pubblicato sul Sito del GAL — www.galterraprotetta.it ed altresi trasmesso a mezzo

pec agli interessati.

Sorrento 11 Luglio 2019




